

附件2
2025年职业卫生和放射卫生

随机监督抽查计划

一、工作任务

（一）用人单位职业卫生随机监督抽查。各区县（自治县）抽查辖区内存在职业病危害用人单位数不低于100家（本底数低于100家的区县要求全覆盖监督检查）。检查的用人单位，由各区县从职业病危害项目申报系统中采取随机抽取的方式自行选定。各区县要结合辖区实际进行抽取，适当增加工业放射应用单位（辖区内使用放射诊疗设备的宠物医院要求全覆盖监督检查）和职业卫生分类监督执法中丙类单位的抽取占比。检查内容见附表1。
（二）职业卫生和放射卫生技术服务机构随机监督抽查。抽取全市60%的职业卫生、放射卫生技术服务机构。具体抽查单位见市执法平台双随机名单，检查内容见附表2。

（三）放射诊疗、职业健康检查、职业病诊断机构随机监督抽查。抽取全市20%的放射诊疗机构（含中医医疗机构），60%的职业健康检查机构，60%职业病诊断机构。具体抽查单位见市执法平台双随机名单，检查内容见附表3。
二、工作要求

市疾控局负责督促指导区县完成随机监督抽查任务和审核上报数据信息。各区县（自治县）要严格按照抽查工作计划表及监督信息报告卡要求填报监督检查和案件查处数据信息，并于2025年10月30日前完成全部检查任务和数据填报工作。所有数据以信息报告系统填报数据为准，不需另外报送纸质报表。

联系人：毛巍鸿

联系电话：68810186

电子邮箱：Cqwsjd123@163.com
附表：1.2025年用人单位职业卫生随机监督抽查计划表
2.2025年职业卫生和放射卫生技术服务机构随机监督   抽查计划表

3.2025年放射诊疗、职业健康检查、职业病诊断机构     监督抽查工作计划表

附表1

2025 年用人单位职业卫生随机监督抽查计划表
	监督检查对象
	抽查任务
	重点检查内容

	用人单位
	各区县抽查用人单位数量不低于100家（本底数低于100家的区县要求全覆盖监督检查）
	1.职业卫生培训
	主要负责人、职业卫生管理人员和劳动者是否按规定的周期接受职业卫生培训，培训内容、时间是否符合要求。

	
	
	2.建设项目职业病 防护设施“三同时”
	是否落实建设项目职业病防护设施“三同时”制度，是否按程序开展评审及存档、公示。

	
	
	* 3.职业病危害项目申报
	是否如实、及时开展工作场所职业病危害项目申报。

	
	
	4.工作场所职业卫生管理
	1.是否按规定开展工作场所职业病危害因素监测、检测、评价，是否进行检测结果的报告、存档和公布；
2.是否按规定配置职业病防护设施、应急救援设施并及时维护、保养，是否按规定发放、管理职业病防护用品并督促劳动者佩戴使用。

	
	
	5.职业病危害警示和告知
	是否按规定设置职业病危害警示标识和中文警示说明，告知职业病危害及危害后果。

	
	
	6.劳动者职业健康监护
	是否按规定开展劳动者职业健康监护、（工业）放射工作人员个人剂量监测。

	
	
	7.职业病病人和疑似职业病病人处置
	1.是否按规定处置职业病人、疑似职业病人；
2.是否为劳动者进行职业病诊断提供与职业史、职业病危害接触关系等相关资料。


注：重点检查内容中“3.职业病危害项目申报”是必查项。
附表2
2025年职业卫生和放射卫生技术服务机构随机监督抽查计划表
	监督检查

对象
	抽查任务
	重点检查内容

	职业卫生和放射卫生技术服 务机构
	辖区内注册的职业卫

生和放射卫生技术服

务机构 60%开展监督检查
	1.资质证书
	1.是否未取得职业卫生或放射卫生技术服务资质认可擅自从事职业卫生或放射卫生检测、评价技术服务；

2.是否有涂改、倒卖、出租、出借技术服务机构资质证书，或者以其他形式非法转让技术服务机构资质证书情形。

	
	
	2.业务范围及出具证明
	1.是否超出资质认可范围从事职业卫生或放射卫生技术服务；

2.是否出具虚假的职业卫生或放射卫生技术报告或其他虚假证明文件。

	
	
	3.技术服务相关工作要求
	1.是否按照法律法规和标准规范的要求开展现场调查、职业病危害因素识别、现场采样、现场检测、样品管理、实验室分析、数据处理及应用、危害程度评价、防护措施及其效果评价、技术报告编制等职业卫生或放射卫生技术服务活动；

2.是否存在具备自行检测条件而委托其他机构检测的情形，是否存在委托检测的机构不具备技术服务机构资质或相应检测能力的情形，是否存在委托其他机构实施样品现场采集和检测结果分析及应用等工作的情形；

3.是否以书面形式与用人单位明确技术服务内容、范围以及双方的权利义务； 

4.是否转包职业卫生或放射卫生技术服务项目；

5.是否擅自更改、简化技术服务程序和相关内容；

6.是否按规定在网上公开职业卫生或放射卫生技术报告相关信息；

7.是否按规定向卫生健康主管部门报送职业卫生或放射卫生技术服务相关信息。

	
	
	4.专业技术人员管理
	1.是否使用非本机构专业技术人员从事职业卫生或放射卫生技术服务活动；

2.是否安排未达到技术评审考核评估要求的专业技术人员参与职业卫生服务；

3.是否在职业卫生或放射卫生技术服务报告或者有关原始记录上代替他人签字； 

4.是否未参与相应技术服务事项而在技术报告或者有关原始记录上签字。


附表3
2025 年放射诊疗、职业健康检查、职业病诊断机构随机监督

抽查工作计划表
	序号
	监督检查对象
	抽检比例
	检查内容
	备注

	1
	放射诊疗机构

（含中医医疗

机构）

	20%
	1.放射诊疗建设项目管理情况；2.放射诊疗场所管理及其防护措施情况；3.放射诊疗设备管理情况；4.放射工作人员健康管理情况；5.开展放射诊疗人员条件管理情况；6.对患者、受检者及其他非放射工作人员的保护情况；7.放射事件预防处置情况；8.疑似职业病和职业病人处置情况；9.档案管理与体系建设情况； 10.X射线诊断管理情况； 11.介入放射诊疗管理情况；12.核医学诊疗管理情况； 13.放射治疗管理情况。
	

	2
	职业健康

检查机构
	60%
	1.是否在备案的范围内开展工作；2. 出具的报告是否符合相关要求；3.技术人员是否满足工作要求；4.仪器设备场所是否满足工作要求；5.质量控制、程序是否符合相关要求；6.档案管理是否符合相关要求；7.管理制度是否符合相关要求；8. 劳动者保护是否符合相关要求；9. 职业健康检查结果、职业禁忌、疑似职业病、职业病的告知、通知、报告是否符合相关要求； 10.是否按照规定参加质量控制评估，若质量控制评估不合格是否按要求整改。
	

	3
	职业病

诊断机构
	60%
	
	



